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Hier bieten zwel Experten praxisnah und kompakt alles Wissenswerte fur ein
erfolgreiches Engagement im Indiengeschéaft. Neben den wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen und dem kulturellen Hintergrund stellen sie konkret vor,
wo Chancen und Risiken einer Investition liegen und worauf es beim
Markteinstieg ankommt.
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Editorial Review

Review

"Dieses Handbuch ist ntichtern und kenntnisreich zugleich verfasst - ein Band zum Durchlesen und
Nachschlagen, zugleich ein eindriickliches Dokument eines neuen Indien-Images im beginnenden 21.
Jahrhundert. Dareibt sich das schongeistige Indien-Liebhabertum die Augen: Hier wird dem zukiinftigen
Investor ein Kompendium mit den wesentlichen Informationen in die Hand gedrtickt. [...] Das ausfuhrliche
Glossar, die kommentierte Literaturliste, Hinweise auf websites und Adressen [...] 16sen den Anspruch des
Bandes a's 'Praxishandbuch’ voll ein." SiidAsien - zeitschrift des Siidasienbtiro e.V., 03/2008

"Vermeer, der Dozent an der Fh Ludwigshafen ist und Unternehmen in Sachen China berét, sowie Clas
Neumann, der die SAP-Niederlassung in Indien aufgebaut hat, schreiben kurzweilig und kenntnisreich - eine
gelungene Erstlektire fir die, diein Indien Fufd fassen wollen." Bdrsen-Zeitung, 04.06.2008

"Vorstande, Geschéftsfuhrer und Manager mit Indien-Verantwortung finden im 'Praxishandbuch Indien'
handfeste Informationen fur ein erfolgreiches Engagement im Indiengeschéft." Unternehmeredition
"Internationalisierung”, 2007

From the Back Cover

Hier bieten zwei Experten praxisnah und kompakt alles Wissenswerte fur ein erfolgreiches Engagement im
Indiengeschéft. Neben den wirtschaftlichen Rahmenbedingungen und dem kulturellen Hintergrund
beschreiben sie fundiert und anschaulich, worauf es beim Organi sationsaufbau, beim Personal management
und bei der Verhandlungsfiihrung ankommt, und geben viele niitzliche Hinweise fur die konkrete Gestaltung
und Pflege von Geschéftsbeziehungen mit Indern

"Clas Neumann und Manuel Vermeer geben dem Leser viele praktische Anregungen fur eine erfolgreiche
Geschéftstétigkeit in Indien auf der Basis eines tiefen Versténdnisses der indischen Kultur. Eine lohnende
L ekttire inshesondere fur Projektmanager im Indiengeschéft und solche, die dort tétig werden wollen.”

Jurgen Fitschen, Mitglied des Group Executive Committees, Deutsche Bank AG

"Als 34-Jahriger ging Clas Neumann nach Bangalore, um dort die SAP-Niederlassung aufzubauen. Binnen
sieben Jahren wurden aus hundert Mitarbeitern viertausend. In ihrem aus viel praktischer Erfahrung
gespeisten Buch behandeln die Autoren die Geschichte, die Kultur und die wirtschaftliche Entwicklung der
aufstrebenden Grol3macht Indien. Thre Ansichten und Einsichten sind niitzlich fir jeden Geschaftsmann, der
sich auf dem Subkontinent mit Aussicht auf Erfolg bewegen méchte.”

Dr. Theo Sommer, DIE ZEIT

»Das Buch spannt den Bogen zwischen Kultur, Menschen und Management in Indien. Als langjahrige
Indienkenner stellen die Autoren anhand vieler Beispiele die Fallstricke im Land vor und geben praktische
Tipps an die Hand, wie man in Indien und mit Indern erfolgreich arbeiten kann.

Sicherlich ein Standardwerk, das zur besseren Kooperation in Projekten und Firmen beitragen wird!"



Dr. Jirgen Hambrecht, Vorsitzender des Vorstands, BASF AG

“SAP Labs Indiais certainly an excellent example of how an R&D center in India can be set-up - utilizing
the potential of Indian talent to create innovatively and to deliver consistently with top Qu

About the Author

Dr. Manuel Vermeer, Sohn einer indischen Mutter, berét seit Uber 20 Jahren Unternehmen hinsichtlich ihrer
China- und Indienaktivitdten. Seine Schwerpunkte sind Personalsuche, Verhandlungsfihrung und
interkulturelle Trainings sowie Coaching fur Flhrungskréfte. AuRerdem ist er Dozent am Ostasieninstitut der
Hochschule fir Wirtschaft in Ludwigshafen. Sein Buch "China.de" erschien 2007 in der 2. Auflage bel
Gabler.

Clas Neumann ist President bei SAP Labs India. Er lebt seit 2000 in Bangalore und war als Managing
Director mal3geblich am Aufbau und an den Wachstumsjahren dieses Forschungsstandortes beteiligt. Seit
2005 leitet er zusétzlich einen Bereich der Neuproduktentwicklung fur zukinftige Mittel standsprodukte mit
Forschungsbereichen in China, Indien und Deutschland und gehért seither zum Senior Executive Team der
SAP.

Users Review
From reader reviews:
Thomas Evans:

The publication with title Praxishandbuch Indien: Wie Sie Ihr Indiengeschéft erfolgreich managen Kultur
verstehen, Mitarbeiter fuhren, Verhandlungen gestalten (German Edition) posesses alot of information that
you can understand it. Y ou can get alot of advantage after read this book. This kind of book exist new
understanding the information that exist in this publication represented the condition of the world today. That
isimportant to yo7u to understand how the improvement of the world. This particular book will bring you
within new era of the internationalization. Y ou can read the e-book on your own smart phone, so you can
read the item anywhere you want.

Doreen Looney:

As acollege student exactly feel bored for you to reading. If their teacher expected them to go to the library
aswell asto make summary for some guide, they are complained. Just minor students that has reading's heart
and soul or real their interest. They just do what the professor want, like asked to the library. They go to right
now there but nothing reading seriously. Any students feel that studying is not important, boring along with
can't see colorful photos on there. Yeah, it is being complicated. Book is very important for yourself. Aswe
know that on this period of time, many ways to get whatever we really wish for. Likewise word says, many
ways to reach Chinese's country. So , this Praxishandbuch Indien: Wie Sie Ihr Indiengeschéft erfolgreich
managen Kultur verstehen, Mitarbeiter fuhren, Verhandlungen gestalten (German Edition) can make you
sense more interested to read.

M attie Peters;

Publication is one of source of knowledge. We can add our information from it. Not only for students but



also native or citizen require book to know the update information of year to be able to year. Aswe know
those books have many advantages. Beside many of us add our knowledge, can also bring us to around the
world. Through the book Praxishandbuch Indien: Wie Sie lhr Indiengeschéft erfol greich managen Kultur
verstehen, Mitarbeiter fuhren, Verhandlungen gestalten (German Edition) we can have more advantage.
Don't that you be creative people? To be creative person must want to read a book. Merely choose the best
book that suited with your aim. Don't be doubt to change your life at this time book Praxishandbuch Indien:
Wie Sie Ihr Indiengeschéft erfolgreich managen Kultur verstehen, Mitarbeiter fihren, Verhandlungen
gestalten (German Edition). Y ou can more attractive than now.

Diane Wilson:

Many people said that they feel uninterested when they reading areserve. They are directly felt the idea
when they get a half elements of the book. Y ou can choose often the book Praxishandbuch Indien: Wie Sie
Ihr Indiengeschéft erfolgreich managen Kultur verstehen, Mitarbeiter fuhren, Verhandlungen gestalten
(German Edition) to make your personal reading isinteresting. Y our own skill of reading talent is developing
when you such as reading. Try to choose straightforward book to make you enjoy to learn it and mingle the
idea about book and studying especially. It isto be 1st opinion for you to like to start a book and go through
it. Beside that the reserve Praxishandbuch Indien: Wie Sie Ihr Indiengeschéft erfolgreich managen Kultur
verstehen, Mitarbeiter fiihren, Verhandlungen gestalten (German Edition) can to be your friend when you're
feel alone and confuse in doing what must you're doing of that time.
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